Vyrocni zprava Prvni soukromé hoteloveé
Skoly, spol. s r. o. za Skolni rok 2008/2009

(Zpracovano podle ustanoveni § 10 odst. 3 zak. ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
strednim, vyssim odborném a jiném vzdeélani a vyhlaskou ¢.15/2005 Sb., kterou se stanovi
nalezitosti dlouhodobych zameérii, vyrocnich zprav a viastniho hodnoceni skoly).

L.
Zikladni udaje o Skole

1. Presny nazev S§koly dle posledniho rozhodnuti o zarazeni do sité
Skol a datum posledniho vydani rozhodnuti

o Nazev a adresa: Prvni soukroma
hotelova skola, spol. s. 0.,
Svidnicka 506, Praha 8 (181 00).

o Zavazeni do sité Skol: Skola je
zafazena do sité Skol, ptedskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni na
zékladé rozhodnuti MSMT ze dne
16. 1. 2009, ¢j. 24 680/2008 - 21.
Toto rozhodnuti méni ptedchozi
zatazeni ze dne 1. 2 .2004, ;.
30 805/03-21.

o ICO: 492 44 884

a Telefon: 283 101 141-2
GSM brana 602 484 328

739 670 149
Fax: 233 541 905
Webové stranky: www.pshs.cz
E — mail: info@pshs.cz

o Identifikator zatizeni: 600005950
Skola sdruzuje tyto souéasti:

Prvni soukroma hotelova skola, kapacita 520 zakt, IZO: 108 000 877
Skolni jidelna, kapacita 500 jidel, 1ZO: 108 000 885
Vsechny uvedené soucasti sidli na adrese Skoly.
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2. Zrizovatel, presny nazev a adresa

Skola je spole¢nost s ruéenim
omezenym, ziizena fyzickymi osobami
(Doc. Ing. Miroslav Certik, CSc., PhDr.
Marcela Vopatilovd, Ing. Vladimir
Prochazka). Cinnost $koly vymezuji
“Spolecenska smlouva o provozovani s.
r. 0.”, usneseni obvodniho soudu o
ziizeni s. r. 0., vypis z obchodniho
rejstiiku a zafazeni do sité Skol. Tyto
dokumenty stanovi statutdrni organ,
kterym je jednatel Doc. Ing. Miroslav
Certik, CSc. (adresa: dr. Hordkové 38,
PSC 290 01 Podébrady). Ke vzniku

spole¢nosti doslo zapisem do Obchodmho rejstiiku odd. C, vlozka 20 624 ze dne 25. 5. 1993.
Pro provozovani hotelové Skoly v oblasti vyuky Skola disponuje dokumentem o zafazeni do
sité Skol. Pro poradenstvi v oblasti hotelového Skolstvi byl potizen Zivnostensky list. Obdobné
je zivnostenskymi listy zabezpecena ¢innost v oblasti gastronomickych sluzeb.

3. Vedeni Skoly

Jednatel: Doc. Ing. Miroslav Certik, CSc.

Reditelka: Ing. Jitka Chaloupkové
tel.: 283 101 142
e-mail: chaloupkova@pshs.cz

Zastupkyné feditelky: Ing. Ladislava Modrovicova
tel.: 283 101 141

e-mail: modrovicova@pshs.cz
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4. Vychovné vzdélavaci program

Stredni skola

65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus - studium denni

délka studia: 4 roky

C.j., pod kterym byl obor schvalen: 24 833/95-23 (ze dne 28. 11. 1995).

Ucebni plan stfedni Skoly “Hotelnictvi a turismus” je shodny s ucebnim planem statnich
hotelovych Skol. To na jedné strané pro zaky umoziuje prostupnost, na druhé stran¢ vsak
volba predmétd povinné volitelnych, metody a formy vyuky, mista praxi a specifické
moznosti odborného technického zazemi jakoz 1 synergicky efekt vyplyvajici ztzké
spoluprace s Vysokou Skolou hotelovou v Praze jsou nesporné zdrojem alternativni
nabidky.

79-41-K/401Gymnazium — studium denni

délka studia: 4 roky

C.j., pod kterym byl obor schvalen: 26 934/2006-21 (ze dne 10. 4. 2007)

Ucebni plan pro obor Gymnazium je shodny s u¢ebnim pldnem statnich gymnazii. Ve sk. r.
2007/2008 nebyl ptijat zadny zak pro tento studijni obor.

5. Strucna charakteristika Skoly

Skola se zaméfuje na oblast stfedniho hotelového $kolstvi. Nabidka $koly je, podle naseho
nazoru, vhodnym komplementem nabidky Skol v oblasti pfipravy zak pro hotelnictvi a
cestovni ruch. Podobn¢ jako ve statni hotelové Skole (VrSovicka ul., Praha 10) je studium
hotelnictvi a turismu hlavnim a v podstaté jedinym studijnim oborem. Tato zaméfenost je
ucelova a je odrazem mnoha nezbytnych ptedpokladi. Jde predevsim o znacnou vécnou,
financni a organiza¢ni ndroCnost a soucasné¢ i potiebu existence kvalifikovaného, 1 ve
vSeobecn¢ vzdélavacich predmétech ucelové orientovaného, tymu uciteld. VétSina Clend
ucitelského sboru musi pfitom byt ve Skole v trvalém pracovnim poméru. Externi ulitelé
nicméné tvoii vyznamnou soucast sboru, a to predevSim ve specidlnich odbornych
pfedmétech. Vyznamnou integracni ulohu plni ucitelé odbornych ptedmétii. Budova Skoly je
postupn¢ vybavovana tak, aby odpovidala potfebam a vyvoji oboru. Pro vyuku odbornych
pfedméti je vybudovano gastronomické studijni stfedisko zahrnujici u¢ebny vyroby, servisu a
napojové techniky a technologie, restauratni a kuchyiisky provoz, gastronomickou
poslucharnu. Restaurace pro vetfejnost Magnificent v budové Skoly potvrdila pfedpoklad
roz$iteni moznosti vyuky pfedmétu ucebni praxe zaku tietiho a ctvrtého ro¢niku stiedni skoly.
Soucasti Skoly je dale ucebna fitness, Skola ma vlastni télocvi¢nu. K dispozici je 73 pocitac,
internet je k dispozici bez ¢asového omezeni. Na Skole je grafické studio a potiebné
prostiedky rozmnoZovaci techniky. Zaci vyuzivaji studovnu s knihovnou. Zakovska knihovna
je na uzemi stiedni Skoly. Provoz knihovny zabezpecuje vyucujici ceského jazyka a literatury,
Mgr. Alena Knézova.

PIn¢ je vytizena ucebna pro vyuku vypocetni techniky, obchodni korespondence a
techniky administrativy.



Pfedmét technika administrativy v 1. ro¢. se vyucuje podle nainstalovaného profesionalniho
programu.
Dalsi kmenové ucebny byly dovybaveny audiovizualni technikou.

I1.
Pracovnici pravnické osoby

Ve Skolnim roce 2008/2009 pokracovaly zmény ve struktufe pedagogickych pracovniki.
Nadale vSak ziistdva a ziistane naprosto rozhodujici podil internich uciteld. Pohyby v poctech
a struktufe pracovniki jsou patrné z ndsledujicich tabulek, ze kterych soucasné vyplyva
rozhodujici podil internich vyucujicich.

:1.7.'-1' ¥
VE &L &

1. PedagogiCti pracovnici

a) pocty osob
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b) kvalifikovanost pedagogickych pracovniki

celkem % z celkového poctu

Skola pocet pedagogickych pracovniki ped. pracovniki
kvalifikovanych 22 76%
Stfedni Skola o
nekvalifikovanych / 24%
¢) dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
pocet zaméieni , Vpoce:[ o vzdélavaci instituce
ucastnikil
seminaie 5 Pedag. psychol. 2 Pedagogicko psych. por.
kurzy 2 Cizi jazyky 4 PSHS
doplitkové pedagogické Vylfka O(}boor' 1 VSH
studium predméta
Skolsky
management
Vych. poradenstvi,
wiv g doplnéni %
roz§ifovani aprobace vysokogkolského 3 FF UK, VSH
vzdélani
jiné (uvést jaké) 6 odborné 4 AHCR, odbor. instituce

Interni ucitelé maji moZnost studia anglického jazyka, ktery je prakticky oficidlnim
hotelovym jazykem. Ddale maji moZznost zucastnit se vyuky dalSich cizich jazyka
vyucovanych v radmci nabidky nepovinnych pfedméti na stiedni skole. Toto studium Skola
sama organizuje pro ucitele v dobé mimo vyucovani. Soucasné provadi jeho uthradu. Vedeni
Skoly, ve shod¢ s ndzorem dozorci rady, se snazi minimalizovat pocet Skoleni v prubéhu
vyucovani, nebot rozsdhlejsi absence uciteli maji negativni dopad na kvalitu vyuky.
Vyznamnym prvkem pro zkvalitiovani prace uciteli je systém sebeevaluace. Ve Skole je
vyuzivan metodologicky postup “uéici se organizace”. Na skole je zaveden systém garanti
predmétu resp. predmétovych skupin, ktery znamend, ze garanti (piedni ucitelé interni ¢i
externi nebo odbornici z praxe & VS) koordinuji pedagogickou praci u¢iteldi a zejména
odborny obsah uciva jednotlivych predmétt z hlediska soucasnych potieb.
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d) kvalifikace pedagogickych pracovniku podle zikona ¢. 563/2004 Sb.
o pedagogickych pracovnicich k 30. 9. 2009

Stupeni vzdélani Pocty pedagogickych pracovnikii
Vysokoskolské podle § 9 odst. 1 pism. a) 22
Vysokoskolské podle § 9 odst. 1 pism. c) 3
Stfedni s maturitni zkouskou podle § 9 odst. 3 pism. c) 4
e) Aprobovanost vyuky

Stupeni kvalifikovanosti a aprobovanosti
vyuky je odrazem zaméieni Skoly. K
dispozici byl (mimo gastronomické
predméty) odpovidajici pocCet ucitelit v
pottebné struktuie aprobaci. Nevyskytly
se problémy se ziskdvanim ucitelt
jazykti.  ZlepSila se nabidka u
ekonomickych aprobaci.

Vysokoskolskou kvalifikaci nespliiuje 7
vyucujicich.

f) odchody pedagogickych pracovnikii v pribéhu Skolniho roku

V priibéhu skolniho roku nedoslo k odchodiim pedagogickych pracovniki.

g) nove prijati pedagogicti pracovnici v pribéhu Skolniho roku

V prabéhu skolniho roku nebyl ptijat zadny pedagogicky pracovnik.

Interni ucitelé maji moznost studia anglického jazyka, ktery je prakticky oficidlnim
hotelovym jazykem. Dale maji moznost zucastnit se vyuky dal§ich cizich jazykt
vyuCovanych v ramci nabidky nepovinnych pfedméti na stiedni Skole. Toto studium Skola
sama organizuje pro ucitele v dobé mimo vyucovani. Soucasné provadi jeho thradu. Vedeni
Skoly, ve shod¢ s nazorem dozor¢i rady, se snazi minimalizovat pocet Skoleni v prubéhu
vyucovani, nebot rozsdhlejsi absence uciteli maji negativni dopad na kvalitu vyuky.
Vyznamnym prvkem pro zkvalithovani prace uciteli je systém sebeevaluace. Ve skole je
vyuzivan metodologicky postup “uéici se organizace”. Na skole je zaveden systém garanti
predméti resp. predmétovych skupin, ktery znamena, ze garanti (pfedni ucitelé interni ¢i
externi nebo odbornici zpraxe & VS) koordinuji pedagogickou praci uciteld a zejména
odborny obsah uciva jednotlivych predméta z hlediska soucasnych potieb.
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1. Nepedagogicti pracovnici Skoly

a) pocty osob

fyzické osoby prepocteni na plné
celkem zamgéstnané
8 7,5

b) dalSi vzdélavani nepedagogickych pracovnikii

y Co ocet g
pocet zaméfeni Dove vzdélavaci instituce
ucastniki
seminare 0 - - -
kurzy 0 - - -
jiné (uvést jaké) 0 - - -

Udaje o Zacich a vysledcich vzdélavani SS

1. Pocty trid/studijnich skupin a polty Zzaku

a) denni vzdélavani

“ pocet pocet
Skola t¥id / skupin 7aki
Stredni Skola 13/23 337

b) pocet tiid a Zaku, pocet ro¢niku v oboru

ey . délka forma pocet zakl pocet trid
studijni obory kod studia studia N B C N B C
Hotelnietvi | oo/ ov100a | 4 denni 328 1 337 1326 | 13 | 13 | 13
a turismus
Gymnazium | 8941K401 4 denni 0 0 0 0 0 0

A) udaje k 30. 6. 2008 B) udaje k 30. 9. 2008 C) udaje k 30. 6. 2009




¢) zmény v poltech Zakii v pribéhu $kolniho roku

- prerusili vzdélavani: 7
- nastoupili po preruseni vzdélavani: 2
- sami ukon¢ili vzdélavani: 11

- vylouceni ze skoly: -

- nepostoupili do vyssiho ro¢niku: 9 z toho nebylo povoleno opakovani: 5

- prestoupili z jiné Skoly: 7
- prestoupili na jinou skolu: 2
- jiny dvod zmény (uved'te jaky):

2. Pramérny pocet Zaki na tfidu/studijni skupinu a uditele

denni vzdélavani

prumerny pocet pramérny pocet
skola zaku v 1o ve
o . zaku na ucitele
na tfidu / skupinu
Stiredni $kola 25,9/14,7 11,62
3. Zaci s trvalym bydli§tém v jiném Kraji
2 i)
>
~ P Q < S ECS P
N (] N N
A AR AR R A E AR AN
7 jt 5|5 < [3) ) s | .2 =4 O | M| &K=
v =y 5] — Q =) 9] o o e > >Q Q [72) M
Skola E 9 g g 2| S 5| = = = 5 "8 8 = =
S| S| 5|2 8|2 z|2| &= E|lP|N|H
.:5 v = 5| O | ~ an @)
v =
pocet Ziki -] 2 1 1 1 10| 0|1 2 | 71| 2 1 | 83
celkem
z toho nové piijati - - - - - - - 1 13 - 1 15
4. Vyuka cizich jazyki
2 LBl E (2Bl |3 S|le |u3 3| 2
& == 3 N= = = I T VI B = I S V=] =S =R
3 S8 | = =% 2 S % 8| .= s%| % 8| a N8
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= N N . . -
. N \%E ) Ml O |l | m | ||| ™ v—.g 9y D o>
Skola 22| KR 82 |8 E2 KR pE|pilEE|ZelpE|peEE| e
S .= [ [ w4 o Yo V| 5 | 2
< <8| & S8z |Zz38 53L& |&38|= |T3l3 |38
N[ = ~ N N N N N N
Stiedni §kola 337 | 283 0 0 [ 224|511 0 0 [ 113 ] 3 0 0 0 0
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5. Udaje o vysledcich vzdélavani Zaki/studentii (po opravnych zkouskach a doklasifikaci)

denni vzdélavani

<
o
el
| =
=]
=<
>
N
=
=
o
> het
~Ne
wn
3 s prospélo s vyznamenanim 27
& s
2 -l neprospél 9
S B eprospélo
g »n
=2
8R opakovalo ro¢nik 5
N
pocet zakt/studentd s uzavienou klasifikaci do 30.6. 317

t.j % z celkového poctu zaki/studentli | 97%

primérny pocet zameskanych hodin na zaka/studenta 101,1

z toho neomluvenych 0,64

nejcastéjs$i vychovné problémy, které byly ve skole feseny:
- pozdni ptichody
- nerespektovani zakazu koufeni
- obecné velka absence
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6. Vysledky maturitnich zkousek
<
o
o
<
>
maturitni zkouSky .
_8 | & &
s = > .- B
52 | =53
<3 8 g
N N =
> > N
podet zaku, kteti konali zkousku 68 -
z toho konali zkousku opakovang 2 -
pocet zakt zavéreCnych rocnikd, ktefi nebyli pfipusténi ke 9
zkousce v fadném terminu -
prospél s vyznamendnim 12 -
pocet zaku, ktefi byli <
hodnoceni : prospel 52 -
neprospél 4 -
7. Prijimaci Fizeni do 1.ro¢niku §kolniho roku 2009/2010
a.  SS (mimo gymnazii), konzervatofe, VOS
E 5 -\
E2s | =2
i = 2
= T =
8= [\ e
o T <
PR
o =
pocet prihlasek celkem 78
S pocet kol ptijimaciho fizeni 1
>
Q celkem
2
Q pocet prijatych celkem 75
x ~~
=
£ ztohov l.kole| 75
52
; 8 z toho ve 2.kole 0
=5 g
§3 z toho v dalSich kolech| 0
e
§ z toho na odvolani| 0
2 pocet neptijatych celkem 3

pocet volnych mist po pfijimacim fizeni

(obor, pocet mist)

obor: 65-42-M/01 Hotelnictvi

30

2009/2010

pocet piijatych ke vzdélavani pti zaméstnani do 1. ro¢nikl pro sk.rok

52

10
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b. Gymnéazia

=)
s
R Z
T E| 2| =
N h — —
> = o
s| <
g
pocet prihlasek celkem 0 - -
S pocet kol ptijimaciho fizeni 1
S celkem
2
§ pocet prijatych celkem 0 - -
£F
£ ztoho v 1.kole| 0 - -
'
o S z toho ve 2.kole| 0 - -
52
§3 z toho v dalsich kolech| 0 - -
52
g z toho na odvolani| 0 - -
3 pocet neptijatych celkem 0 - -
pocet volnych mist po pfijimacim fizeni
(obor, pocet mist)
obor: - - -
obor: - - -
pocet ptijatych ke studiu pii zaméstnani do 1. ro¢niki pro Sk.rok 0
2009/2010

8. Vzdélavani cizincu a prislu$nikd narodnostnich mensin dle stavu k 30. 9. 2009

stat pocet zaku

Bulharsko 1

Kazachstan

Polsko

Rusko

Slovensko

AIN|—=|—]—

Ukrajina

11
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9. Prijimaci fizeni na vyssi typ Skoly:
pocet hlasicich se na vysoké skoly: 28
na vyss§i odborné skoly: 5
na jiny typ skoly: 6
Pozn.: Zaci podavaji piihlasky na vice $kol soudasné
pocet odchazejicich do praxe: 25

Zéajem o absolventy Skoly je stabilné velky. VSichni bez problémi naleznou pracovni
uplatnéni bud’ pifimo v oboru nebo v navazujicich aktivitich (obchod s gastronomickymi
komoditami, zafizenim pro hotely a restaurace apod.). N&ktefi studenti nastupuji do firem
svych rodicl. Velkd ¢ast absolventli odchazi na vysoké Skoly, zejména na Vysokou skolu
hotelovou (asi 30% absolventl).

10. Specialni vvchova a vzdélavani, integrace zaku

Pro zajisténi potfebné miry specializace maji zaci moZznost volby mezi vybranymi
predméty (cizi jazyky, odborné ptedméty). Personalni a materialni moznosti Skoly
specializaci umoznuji. Gastronomické studijni stfedisko svou kvalitou a kapacitou plné
vyhovuje potfebam vyuky. Jsou provozu modernl poslucharny s multimedialni
demonstra¢ni technologii vcetné internetového s .
piistupu. Tyto ucebny, vytvafejici tadove
kvalitnéj$§i podminky pro vyuku fady predmétt
(cestovni ruch, vypocetni technika, tucetnictvi
apod.) o celkové kapacité 470 zdka slouzi pro
potieby stfedni i vysoké Skoly.

Skola nemiiZe integrovat Zaky s télesnym
postiZenim — pro prijeti zédka ke studiu plati
zdravotni normy, které tuto okolnost vylucuji.

11. Vzdélavani nadanvch zaka a studentu

Vzdélavani nadanych Zzakt je zabezpecovano formou individudlniho pfistupu a
zadavanim mimotadnych tkoli a cviceni v pribéhu vyuky. Tito zaci jsou
upfednostiiovani v Gi€asti v riznych soutézich (jazykovych i odbornych).

12. Ovérovani vysledku vzdélavani

Ovérovani vysledkll vzdelavani se provadi napf. prostfednictvim srovnavacich testt v cizich
jazycich a ucasti odbornych soutézi poradanych piimo §kolou nebo jinymi institucemi.

13. Skolni vzdé&lavaci programy

Béhem $kolniho roku byl vypracovan piedmétovymi komisemi Skolni vzdé&lavaci
program pro studijni obor 65-42-M/01 Hotelnictvi a 65-42-M/02 Cestovni ruch.

12
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IV.
Aktivity pravnické osoby
Prezentace Skol a Skolskych zarizeni na verejnosti

1. Vvchovné a kariérni poradenstvi

Popis a hodnoceni aktivit v oblasti poskytovani poradenskych sluzeb: Primarni orientace pro
vybér povoldni je u zakid dana tim, Ze si vybrali tuto Skolu. Béhem studia je zamétenost zaka
dale usmérnovana ve smyslu trvalého zdjmu o zvoleny obor. Jako prostfedky k dosazeni
tohoto z4jmu slouzi vhodné zvolené firmy k vykonavani praxe, seznamovani 74kl se situaci
na trhu prace, diraz na profesionalitu apod. Na Skolu jsou k besedam zvani ptedni
predstavitelé Ceského hotelnictvi a gastronomie. Vyucujici odbornych piredméth vyuzivaji
moznosti zac¢astnit se odbornych prezentaci na Vysoké Skole hotelové.

Skola vyuziva sluzeb PPP pii poskytovani informaci o $kole (publikace o stfednich a vyssich
Skolach v Praze). Pro prvni ro¢niky v pribéhu Skolniho roku probéhly besedy, zabezpecené
PPP na téma: ptechod na stiedni Skolu, navazovani novych kontaktii, problémy mezilidskych
vztahil. V obdobi fijen — prosinec byl realizovan minimalni preventivni program. Vychovna
poradkyné poskytuje odborné konzultace zakiim a v pfipadé¢ zajmu i rodicim zakd. Jsou
evidovani Zaci se specifikovanymi poruchami uéeni. Casopis Studentin je poskytovan zakiim
zdarma. V maturitnich tfidach byly pribézné podavany informace o moznostech dal§iho
studia na Vysoké skole hotelové i dalSich vysokych a vyssich Skolach.

2. Prevence socialné patologickych jevi a zneuZivani
navykovvch latek

Udaje o pracovnicich: Spoluptsobicimi pedagogickymi pracovniky jsou feditelka,
zastupkyné feditelky a tfidni ucitel. Odpovédnou osobou je vychovna poradkyné, Mgr. Ivana
Doksanska. Metodikem Skolni prevence je Mgr. Martin Kos.

Udaje o financnich zdrojich: Metodik $kolni prevence je za praci v poradenské oblasti
honorovan prostfednictvim osobniho ohodnoceni. Prace vychovné poradkyné je vyjadiena 3
hodinami v uvazku.

V oblasti protidrogové prevence Skola vyuzivd audiovizudlnich programi, které ma
k dispozici a jejichz nabidka je stale rozsifovana. Snahou o nabidku mimoskolnich aktivit se
snazime o ¢aste¢né podchyceni volného €asu 74kl a tim o eliminaci nevhodnych kontakti. I
mimoskolné je tak vyuzivano fitness stiedisko Skoly, u¢ebny vypocetni techniky, studovna,
knihovna a cvi¢ny bar. Jako mimoskolni aktivita u¢inné slouzi 1 Klub mladych divakda, ktery
je pomémé dobie rozvinut. Zaci védi velmi dobie, Ze ve studovaném oboru drogova zavislost
znamena jednoznaéné diskvalifikaci odbornosti.
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Napln prace vychovného poradce: Ve spolupraci s tfidnimi uciteli mapuje socialni zdzemi
zakl, zajiStuje “minimalni preventivni program”, konkretizuje priority (navykové latky,
ucinky alkoholu, tabdku a drog, rizikové chovani v sexualnim zivoté¢, nefungujici rodina —
specifika HS — alkohol, realizace pozitivnich aktivit, vytvafeni pozitivnich vzort). Priority
jsou rozebirany s rodi¢i a na poradach uciteli. Sleduje specifické poruchy uceni zaki.

Napln skolniho metodika prevence:

Provadi déle individualni pohovory se zaky i oteviené debaty ve tfidach, spolupracuje
s externimi lektory. Prostfednictvim metodologického postupu “ucici se organizace” jsou do
spoluprace zapojovani vsichni ucitelé (diskuse, shodnost metodologickych postupti).
Protidrogova prevence, prevence socialné patologickych jevii, integrace zdravotné
postizenych: Je realizovan “minimalni preventivni program”, jsou vysvétlovany ucinky
alkoholu, tabdku a drog. Vysvétluji se rizika sexudlniho zivota. V ptipad€ vzniku problémové
situace dochazi k okamzitym konkrétnim opatfenim (napft. intimni dialog, diskuse s rodici).
S ohledem na specifika hotelového Skolstvi (Zaci musi spliiovat zdravotni pfedpoklady,
nezbytné pro praci voboru) neni integrace zdravotné¢ postizenych u nas predmétem
vychovného poradenstvi.

3. Ekologicka vvchova a environmentalni vvchova

Metodic¢kou ekologické vychovy a environmentalni vychovy je Mgr. Jitka Krajcova.
Program na sk. r. 2008/2009 byl sestaven na zaklad¢ dlouhodobého Skolniho programu
dle Metodického pokynu MSMT k zajisténi EVVO, ¢€.j.16 745/2008-22.

4. Mimoskolni aktivity

a) Krouzky, nepovinné piredméty

Skola umoziiuje mimogkolni aktivity zaki. Pro jejich provadéni ma vytvofené veskeré
predpoklady. Plisobi zde barmansky krouzek (16 zakil) a sommeliersky krouzek (8 zaku),
studium cizich jazykl jako nepovinny pifedmét. Ve Skolnim roce 2008/2009 méli zaci na
vybér francouzsky, italsky a Span€lsky jazyk. Vyuka cizich jazyka jako nepovinneho
predmétu v rAmci $koly je nabizena i studentim VSH. ZAci se ¢astni dobrovolné $pi¢kovych
gastronomickych akci, které¢ jim pomahaji odborné i finan¢né, coz je pii studiu soukromé
Skoly zvlasté vyznamné.

Ve Skolnim roce 2008/2009, stejné, jako v letech ptfedchozich, zaci nasi Skoly navstévovali
divadelni ptedstaveni v rdmeci ¢innosti Klubu mladych divaka. Celkem 108 ¢lentt KMD mélo
na vybér z 32 predstaveni riznych divadelnich Zanrd. Zaci 4. ro¢. mohou pii maturitni
zkousce z Ceského jazyka a literatury vyuzit znalosti ziskanych navstévami divadelnich
predstaveni, kterd jim KMD zprostfedkoval.
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b) Ukast a umisténi Z4ki SHS na odbornych sout&Zich ve ¥k. r. 2008/2009

HORECA Junior 2008 zaci 4. roC. 2. misto

Vyucujici odbornych predméti ptipravuji v ramci vyuky predmétu Technika obsluhy
gastronomické tématicky zaméfené slavnostni akce pro rodice.

¢) Jazykové soutéze:

Vybornych vysledka dosahli Zaci §koly v celostatni jazykové soutézi hotelovych skol Ceské
republiky, ktera se konala v bfeznu 2008 na Hotelové skole \ Karviné.

Zakyné 2. ro¢niku obsadila 1. misto v kategorii <
némecky jazyk.

Tento Gspéch odrazi bezesporu kvalitu jazykové
vyuky na Skole a je motivaci pro ostatni zaky.

d) Vzdélavaci zajezdy, sportovni kurzy

zari 2008 vzdélavaci zajezd Rim 46 zaka
listopad 2008 odborna exkurze Plzen 45 zaku
prosinec 2008 vzdélavaci zajezd Drazd’any 45 zakt
kvéten 2009 vzdélavaci zajezd Morava 90 zaki

e) Sportovni akce

zat1 2008 sportovni den — odbijend, mala kopana

Ve dnech 21. 3. — 28. 3. 2009 byl pro zaky 1. ro¢niku organizovan lyzaisky vycvikovy kurz
v Zelezné Rudé.
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5. Skolni stravovani

Skolni jidelna je nedilnou souéasti gastronomického studijniho stéediska, vedouci stiediska je
soucasn¢ vedoucim Skolni jidelny. Dale zde ve sledovaném obdobi pracovala séfkucharka, 1
kuchaika, 3 pomocné kuchaiky a 2 pomocné sily (uklid, myti nadobi). Cinnost
gastronomického strediska je tésné spojena se Skolou, coz znamend, ze fadu aktivit zajist'uji
odborni uéitelé a daldi zaméstnanci $koly. Primérny pocet stravnikti SS ve $kolnim roce
2008/2009 byl 184. V ramci praxi se v gastronomickém studijnim stfedisku pfipravuji jidla
pro denni bar a Skolni restaurace plni i tilohu studentské kavarny. Denné se pfipravovaly dva
druhy hotovych jidel, jeden minutkovy pokrm, zeleninové salaty, bagety apod. Pracovnici
gastronomického stfediska jsou angazovani nejen pti piipravé obédii a dodavek pro denni bar,
ale 1 pfi gastronomickych akcich poradanych Skolou, resp. zdky. Celkova uroven sluzeb
v oblasti Skolniho stravovani je na velmi dobré Grovni a odpovida pozadavkiim stravovani na
hotelové $kole. V tomto smyslu vyznél zavér inspekce CSI ve $kolni jidelné (Serven 2000).
Technickd vybavenost a rozsah inventafe gastronomického studijniho stfediska se pribézné
zvySuje. Uroveli stravovani ve Skole byla pozitivné ovlivnéna otevienim restaurace
Magnificent a rozSifenim prostorti studovny o ¢ast poskytujici jidla a napoje shodného
sortimentu s dennim barem gastronomického studijniho stfediska. Rozsifily se tak nejen
moznosti stravovani zakl sttedni Skoly a studentii Vysoké Skoly hotelové, ale Skola ziskala
dalsi kvalitni stfedisko pro vyuku odbornych pfedmét a misto pro vykonévani praxi a brigad
zaka stiedni 1 vysoké Skoly.

6. Vzdélavani uréené pro verejnost (celoZivotni uéeni).

typ vzdélévini Jaméfeni ) Vpoée't ) urés:nro pro akreditace MSMT
ucastniki dospélé / Zaky ano / ne
odborny kurz - - - -
pomaturitni -
specializani kurz i ) )
rekvalifikace Dil¢i kvalifikace - dospelé ano
jiné (uvést jaké) - - - -

V.
Udaije o vysledcich inspeké&ni ¢innosti CSI a vysledcich kontrol

1. Vysledky inspeké&ni &innosti provedené Ceskou §kolni inspekei

Predmét inspek¢ni ¢innosti: Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani, zjistovani a
hodnoceni naplnéni SVP a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a RVP.

Datum: 27. — 30. 4. 2009

Vysledek: Protokol ¢.j. CSI-350/09-01, hodnoceni: nadprimérné
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Dalsi informace

1. Vvse $kolného za rok

Ro¢ni skolné na stiedni hotelové skole ¢inilo ve sledovaném obdobi 23 000,--.

2. Dozor¢irada Skoly

Od skolniho roku 1993/94 funguje sedmiclenna dozor¢i rada Skoly, ve které jsou zastoupeni
rodi¢e, odbornici z oboru hotelnictvi a ekonomicti odbornici. Pfedsedou dozorci rady je ing.
Vojtéch Pridal, odborny konzultant.

3. Skolska rada

V souladu se znénim zakona MSMT ¢&. 561/2004, § 164, je do déni $koly zapojena $kolska
rada. Pfedsedou je pan Petr Tima, feditel Hotelu Esplanade Praha, a. s., dalSimi ¢leny jsou
PhDr. Mgr. Jarmila Fillerova, vyuéujici na SS a pani Ing. Stanislava Bernasova, zastupkyné
rodi¢ovské verejnosti.

4. Zahranic¢ni kontakty §koly

Skola rozviji spolupraci se zahraniénimi §kolami. Jde o hotelové skoly v Harrogatte,

staze, kooperace na vyvoji ucebnich osnov jednotlivych pfedmétli). Zahrani¢ni praxi

v Némecku zaci vykonavaji zejména prostiednictvim organizace ZIHOGA. Individudlné

se zaci zacastiuji jazykovych stazi v anglicky, némecky a Spanélsky mluvicich zemich.

Skola spolupracuje aktivné v ramci praxe s VSH. Vybrani Zaci $koly se zucastnili odborné
praxe na SZ v Bruselu ve 3 etapach béhem piedsednictvi Ceské republiky v EU.

5. Dalsi informace o §kole, zavér

o Skola nema vlastni Domov mladeZe. VyuZivé na zakladé dohody statni $kolska ubytovaci
zafizeni. Jde o Domovy mladeze SZS, Lovétinska 42, Praha 9 a Domov mléadeze,
Studentska 10, Praha 6.

o Pro zajisténi kvalitnich praxi spolupracujeme s vyznamymi prazskymi hotely (Corinthia
Towers, Esplanade, Mandarin Oriental) a restaura¢nimi zafizenimi (Kolkovna Group,
Gastro Zofin).

o Pokracuje spoluprace se zahrani¢énimi hotelovymi Skolami (Viden, Harrogatte,
Montpellier, Haag). Zahrani¢ni praxi v Némecku zaci vykonavaji prostiednictvim

organizace ZIHOGA.

o Skola je ¢lenskou organizaci Asociace hotelii a restauraci CR a je $kolou akreditovanou
touto federaci.

o Primérny pocet zaki na SS byl 332. Pramérmy pocet stravnikil ve $kolni jidelng byl 184.
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Hodnoceny Skolni rok byl obdobim pokracujicich zmén v oblasti trovné odborného
zabezpeceni vyuky a v oblasti organizacni. Intenzivné se rozviji vysoka skola, kterda méla
v akademickém roce 2008/2009 2 213 studentl v péti bakalafskych a tfech inZzenyrskych
studijnich programech.

ZabezpecCovani kvality vyuky a vytvafeni piiznivych podminek ke studiu zistava
zékladnim ukolem pro piisti §kolni rok. Skola musi reagovat na zmény, které v oboru
studia v praxi probihaji. Bez vlastni materidlni zakladny nelze tspésné hotelovou skolu v
zadném piipad¢ provozovat.

Urovei vyuky je koordinovana pfedmétovymi komisemi.

Znalostni uroven zakid zejména ve vyuce jazykll je sledovana vyhodnocovanim
srovnavacich testu.

Ukolem vedeni $koly a pedagogického sboru ziistava i pro dalsi obdobi ptiprava zakd na
statni maturitni zkousku.

Postupné se napliluje nés strategicky zamér, aby v ramci vyuzivané Skolni budovy vedle
sebe jako ucelné komplementy existovaly na jedné stran¢ stiedni hotelovd Skola a na
druhé¢ stran¢ vysoka Skola hotelova jako organizace sice pravné a organizacné oddélené,
avSak uzce spolupracujici. Na stfedni Skole nékteré odborné piedméty (zejména ve
vysSich ro¢nicich) vyucuji ucitelé z vysoké Skoly, ktefi na jedné strané jsou garanty
odbornosti a na druhé strané predpokladdme, ze budou motivovat dobré zaky k dalSimu
studiu. Pro potfeby obou Skol, ale 1 SirSi vefejnosti, stfedni Skola velmi efektivné,
ekonomicky a s absolutnim vlastnim vlivem mutze zabezpecovat pievaznou ¢ast odborné
praxe ,,ve vlastnim zafizeni““. Naznacend kooperace obou Skol vytvari vyrazny synergicky
efekt a to jak v predpokladech pro rast irovné vzdélavaci a vychovné prace stredni skoly,
tak 1 voblasti ekonomické. V dusledku zvySovani fixnich nakladii soucasné vSak
provazeném ubytkem zaki dochdzi k rapidnimu zhorSovani ekonomické situace malych
Skol. Mistni pfitomnost relativné velké vysoké Skoly tento proces brzdi. To je vyznamné
zejména v obdobi, kdy razantni zvySovani Skolného neni na miste.

Angazujeme se v piipravé odbornych studijnich textd a ucebnic, kterych je nedostatek
nebo nejsou na dostatecné urovni. Zkvalitiovanim slozeni ucitelského sboru, vcetné
zaméstnavani $pi¢kovych odbornikii z praxe a VS sledujeme trvalé zlepSovani pracovnich
vysledki uciteli. Interni ¢lenové ucitelského sboru (pokud nevyucuji jazyk anglicky) se
povinné ucastni vyuky anglického jazyka.

Rozvoj hotelového Skolstvi je nediln€é spojen s odpovidajicim sledovanim rozvoje
hotelového prumyslu (véetné ziskavani novych technik). Moznosti pro zvySovani piijmu
je potadani gastronomickych akci pro vetejnost. Tato cCinnost je vsSak limitovana
primarnim tkolem Skoly.

Pii setkdnich se zdky 1 odbornou vefejnosti si neustdle oveéifujeme, Ze vétSina nasich
absolventl ziistdva v oboru. Jejich pracovni postup je prevazné dosti rychly vcetné
platového ohodnoceni. Nezaméstnanost jsme u absolventli nezaznamenali. Nektetfi jsou
v soucasné dobé¢ jiz ve vyznamnych pracovnich funkcich v managementech hotelt.
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o Rist poétu zakt SS a studenti VSH umozni zménit rist kvantitativnich parametrti
v kvalitativni.

Pro skolu mé velky vyznam existence dozor¢i rady Skoly, kterd je po vSech strankach
vybornym partnerem vedeni Skoly.

Vyroéni zprava byla projednéna a schvalena skolskou radou v souladu s §168, odst. 1, zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim zdkladnim stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani.
Ptilohou této vyro¢ni zpravy je kopie zapisu z tohoto jednani Skolské rady dne:14. 10. 2009

V Praze zati 2009

Vyroc¢ni zpravu Skoly za Skolni rok 2008/2009 zpracovala a piedklada:

Ing. Jitka Chaloupkova
reditelka Skoly

Ptiloha: Kopie zapisu z jednani skolské rady
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