Pravidla pro u¢ebni praxi, souvislou praxi a prazdninovou praxi zaku
Prvni soukromé hotelové §koly, spol. s.r.o.
pro Skolni rok 2011/2012

Zavazné pokyny pro Zaka:

1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

8/

9/

10/

11/

12/

13/

14/

15/

16/

17/

Svym vystupovanim reprezentuje Skolu, nosi pfedepsané obleceni a znak $koly, dodrzuje prvky spolecenského
chovani.

Dodrzuje presné dany rozpis souvislé praxe: misto, den, ¢as nastupu, pocet hodin.

Ucebni praxe, souvisla praxe a prazdninova praxe trva dle rozvrhu ( 1 hodina = 60 minut )
Skolsky zékon sbirka zakonti ¢. 317/2008 § 65 odst.3, § 26 odst. 1,a ZP § 79a

Doba uvedena v planu praxi je zacatkem pracovni doby, ne ptichodu na pracovisté.
Pfi nastupu na praxi je Zak povinen hlasit se u zodpovédného pracovnika, ktery je uveden na rozpisu praxi.
Jakakoliv zména v planu praxi je nepfipustna bez souhlasu p. ucitele Myslivecka / tel. 283 101 133/

Nemize-li se zak dostavit na praxi z divodu nemoci nebo vaznych rodinnych divodt, omluvi se neprodlené
vedeni na pracovisti a p. uciteli Mysliveckovi.

Neodpracovana doba souvislé praxe musi byt nahrazena nejpozdéji do dvou mésicti od ukonceni souvislé praxe.
Souvisla praxe od dubna musi byt nahrazena nejpozdéji do ukonceni klasifikace za 2. pololeti. Nahrada souvislé
praxe musi byt vyhradné v zafizeni dle bodu 16.

Neodpracovana skolni praxe musi byt nahrazena nejpozdéji do konce piislusného klasifikaéniho obdobi, nejpozdéji
vSak do konce $kolniho roku.

Omluveni nemoci je mozné pouze na zakladé 1ékai'ského potvrzeni.
Absolvovani souvislé praxe si necha zak potvrdit do studijniho prikazu a piedlozi ihned po navratu z praxe ke
kontrole prof. Mysliveckovi. Ve studijnim prikaze musi byt uvedena doba trvani praxe od — do, pocet

odpracovanych hod., razitko a podpis zodpoveédné osoby.

Absolvovani prazdninové praxe si necha zak potvrdit na pfedepsany formulas a predlozi ihned po névratu z praxe ke
kontrole prof. Mysliveckovi.

74k je povinen v pfisluiném $kolnim roce splnit 10 dnii souvislé praxe, ktera je sou¢asti osnov
a ucebnich plani vydanych MSMT CR a SVP Prvni soukromé hotelové skoly.

Termin plnéni souvislé praxe je stanoven v organiza¢nim harmonogramu, ktery je oznamen zakim na zacatku
skolniho roku

Termin souvislé praxe je pro zaky zdvazny a vzhledem k organizaci $kolniho roku jej nelze ménit.

V piipadé, Ze se zak z jakychkoliv diivodi souvislé praxe v daném terminu nezacastni, nesplni tak
podminky pro uzavieni klasifikace v daném $kolnim roce.

Pro splnéni neodpracované souvislé praxe musi Zak praxi nahradit v plném rozsahu, v pivodné urcené
provozovné a to pouze v dobé mimo vyucovani ( prazdniny, soboty a nedéle).
Jinak hrozi odlozeni klasifikace, poptipad¢ maturitni zkousky u 4. ro¢niku.




18/ Uprava zevngjsku ( tyka se zakd — muzil)
Zéci nastupujici na praxi budou dodrzovat nasledujici pravidla, ktera se tykaji Gipravy voust:
e holeni kazdy den pfed nastupem na praxi je u muzti samoziejmosti
e  kotlety musi byt tthledné zastfizeny a nesmi pfesahovat spodni okraj ucha
e v piipad¢ zdravotnich komplikaci dolozi student potvrzeni dermatologa s uvedenim doby zékazu holeni a
zdtivodnénim

19/ Hodnoceni zékt v hodinach praxe a souvislé praxe je shodné s pravidly pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani zaka, ktera jsou soucasti Skolniho fadu skoly.

a) Absolvovani souvislé praxe upravuje bod 11, 13, 14)
b) Absolvovani prazdninové praxe upravuje bod 12)
¢) Podminky klasifikace jsou uvedeny v Pfiloze téchto Pravidel

Pfiloha

Hodnoceni zakt v hodindch praxe a souvislé praxe.

Znamka Kritéria hodnoceni

1 Pracuje samostatné, zruéné, dodrZuje kvalitu bez chyb,

je aktivni, tvofivy, udrzuje pracovisté a pomiicky v poradku,

dodrzuje bezpecnost pfi praci

2 Pracuje pfevazné samostatné, ma jen men$i nedostatky

v kvalité (drobné chyby - ob&as ). Z hlediska u¢ebnich osnov

je pfevazné aktivni a tvofivy.

3 Pracuje méné samostatné, aktivné a tvofive.

Neni tolik pohotovy. Castgji se dopousti chyb. (ob&as hrubé)

Potfebuje pomoc vyudéujiciho. Neumi si organizovat praci.

4 Mélo aktivni a tvofivy. Védomosti a dovednosti nedovede

aplikovat bez pomoci vyu€ujiciho. Védomosti a projev ma malo

uspokojivy. Ma hrubé chyby v kvalité.

5 Je pfevazné pasivni, ma neuspokojivé schopnosti, jeho projev

je povétSiné chybny. Ma minimalni osvojeni védomosti

a nedovede je aplikovat v praxi. Nespolupracuje.

V Praze 29. 8. 2011
Vypracoval: Vladimir Myslivecek

Ing. Jitka Chaloupkovi
feditelka skoly



